PROCEDURY POSTEPOWANIA
W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH NA TERENIE
SZKOLY PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ
NR 37 W GDANSKU

Uwagi wstepne:

1. W przypadku gdy ponizsze procedury nie obejmujg wszystkich aspektéw zaistniatego
zdarzenia, nalezy postepowacé zgodnie z wiedza i doswiadczeniem pedagogicznym,
kierujac si¢ w pierwszej kolejnosci zasada zapewnienia bezpieczenstwa uczniom .

2. Realizacja procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych w SPS 37 obowiazuje
wszystkich pracownikow szkoty.

3. Ponizsze procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych obowigzuja

od dnia 10 wrze$nia 2019 r.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA, GDY UCZEN MA TRUDNOSCI
W NAUCE

1. W sytuacji gdy uczen ma trudno$ci W opanowaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowsg, nauczyciel przedmiotu informuje rodzicoéw/opiekundow
prawnych oraz wychowawce klasy o zakresie i charakterze trudnosci.

2. W rozmowie z uczniem, rodzicami/opiekunami prawnymi, wychowawca klasy,
I pedagogiem nauczyciel przedmiotu zbiera informacje, ktore ultatwig ustalenie
prawdopodobnych przyczyn trudnosci.

3. Nauczyciel przedmiotu daje uczniowi wskazéwki do pracy, okresla formy, terminy
uzupetnienia wiedzy, powiadamia pisemnie o ustaleniach rodzicow/opiekunéw
prawnych oraz wychowawce.

4. Nauczyciel przedmiotu udziela rodzicom/opiekunom prawnym porady dotyczacej
indywidualnej pracy dziecka w domu i informuje o formach pomocy dla ucznia
realizowanych w szkole np. indywidualna pomoc nauczyciela, zajecia wyrownawcze,
pomoc kolezenska.

5. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje zapisem w dzienniku odbyta rozmowg
z rodzicami i uczniem. Rodzic/opiekun prawny potwierdza ja swoim podpisem.

6. W sytuacji gdy uczen, w okreslonym przez nauczyciela czasie, nie poczynit postgpow
mimo zastosowanych form pomocy lub gdy odmawia uczestnictwa w nich, lub gdy
charakter trudnosci jest szerszy nauczyciel przedmiotu informuje wychowawcow,
rodzicow/opiekunéow prawnych o potrzebie zdiagnozowania przyczyn trudnosci

w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.



PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W CELU ELIMINOWANIA
SPOZNIEN UCZNIOW NA ZAJECIA LEKCYJNE

Uczen, po dzwonku na lekcje, ma obowigzek jak najszybciej udaé si¢ do klasy, w ktorej
odbywaja si¢zajecia okre§lone w planie lekcyjnym. Jezeli uczen spoznia si¢ na lekcje,
nauczyciel zobowigzany jest podja¢ nastepujace dziatania:

1. Zapisa¢ spdznienie ucznia w dzienniku lekcyjnym, podajac ile minut spdznit si¢ na
lekcje (zapis otowkiem). Spéznienie powyzej 15 minut jest nieobecnoscia
nieusprawiedliwiona.

2. Wychowawca klasy sumuje spdznienia poszczegolnych uczniow.

3. Nieobecnosci bedg skutkowaly obnizeniem oceny z zachowania.

4. Wychowawca klasy w formie pisemnej przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym
ucznia informacj¢ 0 spdznieniach ucznia i o grozacych mu z tego powodu
konsekwencjach. Kopi¢ pisma umieszcza W aktach ucznia.

5. Uczen, ktory spdznia si¢ na lekcje $Swiadomie unikajac sprawdzenia wiadomosci
przygotowanych w ramach pracy domowej bedzie odpytany w innym ustalonym
terminie przez nauczyciela przedmiotu. Nalezy odnotowac¢ ten fakt w zeszycie

informacji o zachowaniu uczniéw danej klasy.



PROCEDURA POSTEPOWANIA WYCHOWAWCY KLASY WOBEC WYSOKIEJ

ABSENCJI UCZNIA

Wysoka absencja to ciggta nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ przy minimum 50% godzinach

nieusprawiedliwionych w semestrze lub ciggla, miesigczna absencja w Szkole, bez

usprawiedliwienia.

1.

Uczen zobowigzany jest dostarczy¢ wychowawcy klasy usprawiedliwienie w formie
pisemnej wraz z podaniem przyczyny nieobecno$ci w czasie 7 dni od jej ustania.
W przypadku nieusprawiedliwionych godzin wychowawca klasy przeprowadza
rozmowg¢ z uczniem i wyjasnia jej powody.
Wychowawca klasy telefonicznie badz osobiscie informuje rodzicoOw/opiekundow
prawnych o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach. Fakt ten odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym, w miejscu do tego przeznaczonym.
W przypadku powtarzajacych si¢ nieobecno$ci wychowawca klasy informuje o tym
fakcie pedagoga lub  psychologa. Wspolnie przeprowadzaja  rozmowg
z rodzicami/opiekunami  prawnymi i uczniem, celem wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci. Z rozmowy pedagog/psycholog sporzadza notatke stuzbowa
| umieszcza ja w aktach ucznia.
Dziatania podejmowane w przypadku ucznia niepetnoletniego:
- jezeli pomimo podjetych czynnosci (pkt.2,3,4) nieobecnosci powtarzajg si¢
pedagog/psycholog informuje o tym fakcie

e rodzicow (list),

e funkcjonariusza komendy policji w rejonie placowki (zgloszenia dotyczy¢ beda

postepujacej demoralizacji zwigzanej z nierealizowaniem obowigzku

szkolnego przez ucznia.



PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA PALACEGO PAPIEROSY
NA TERENIE SZKOLY

1. Kazdorazowo, o fakcie palenia papierosow przez ucznia, zostaje powiadomiony
wychowawca Kklasy, ktory odnotowuje fakt zaistniatej sytuacji w przeznaczonym do
tego zeszycie.

2. Zapisy w zeszycie sg monitorowane przez pedagoga, a o zaistnialej sytuacji
rodzice/opiekunowie prawni ucznia zostaja poinformowani ustnie badz listownie
(w przypadku wigkszej ilosci tego typu zdarzen) co zobowigzuje ich do rozmowy
dyscyplinujacej z podopiecznym.

3. W przypadku braku wspotpracy rodzicow niepelnoletniego ucznia z pedagogiem

informuje on o zaistniatlym procederze policj¢/MOPR/sad rodzinny.



PROCEDURA POSTEPOWANIA, W PRZYPADKU PODEJRZENIA POSIADANIA
PRZEZ UCZNIA SUBSTANCJI PRZYPOMINAJACEJ NARKOTYKI/SRODKI
ODURZAJACE LUB NIEBEZPIECZNE PRZEDMIOTY

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (nauczyciel, wychowawca, pedagog,
psycholog,dyrektor i inni) ma prawo zgda¢, aby uczen dobrowolnie przekazal mu
substancje lub przedmiot, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni.

2. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukania
odziezy,teczki szkolnej i innych przedmiotoéw bedacych wlasnoscig ucznia, sg to
czynnosci zastrzezone dla dziatan funkcjonariuszy policji.

3. Nauczyciel o swoich  spostrzezeniach  powiadamia  dyrektora  szkoty
orazrodzicoOw/opiekundéw prawnych ucznia.

4. W przypadku gdy uczen mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielowi
substancji/przedmiotu i pokazania zawartosci wskazanych rzeczy, dyrektor szkoty
wzywa rodzicow/policje, ktdra przeszukuje wskazane przedmioty i odziez oraz
zabezpiecza znaleziong substancj¢/przedmiot i zabiera do ekspertyzy.

5. Jezeli uczen odda substancje/przedmiot dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim
zabezpieczeniu zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji
(informuje telefonicznie dyrektora szkoty). Rownoczesnie nauczyciel dokonuje
czynnosci ustalajacych w jaki sposob 1 od kogo uczen nabyl substancj¢/przedmiot.

6. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowg ze zdarzenia tego samego dnia, oddaje ja do

zapoznania si¢ dyrektorowi szkoty, a nastepnie umieszcza notatke w aktach ucznia.



PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA CO DO KTOREGO
ZACHODZI PODEJRZENIE, ZE JEST POD WPLYWEM ALKOHOLU,
NARKOTYKOW LUB INNYCH SRODKOW ODURZAJACYCH

Nauczyciel informuje o swoich podejrzeniach dyrektora szkoty, pedagoga lub
psychologa.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy/grupy, ale ze wzgledow
bezpieczenstwa nie pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

. O zdarzeniu zostajg powiadomieni rodzice/ prawni opiekunowie, ktorzy powinni
bezzwtocznie odebra¢ dziecko ze szkoty.

. W przypadku odmowy odebrania przez rodzicow/opiekunéow prawnych dziecka ze
szkoty 0 zdarzeniu zostaje poinformowana policja.

. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen przed ukonczeniem 18 roku zycia
znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu, narkotykow lub innych $rodkow odurzajacych
dyrektor szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym fakcie policji (specjalisty ds.
nieletnich) i sadu rodzinnego.

. Po zaistniatej sytuacji w klasie lub grupie kazdorazowo wychowawca powinien
przeprowadzi¢ pogadanke pogladowa na temat szkodliwosci spozywania alkoholu,
narkotykow lub innych §rodkéw psychoaktywnych i odnotowac ten fakt w dzienniku
zaje¢ lekeyjnych.

. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowg ze zdarzenia tego samego dnia oraz oddaje

ja do zapoznania si¢ dyrektorowi. Notatk¢ umieszcza si¢ w aktach dziecka.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE
SZKOLY SUBSTANCJI PRZYPOMINAJACEJNARKOTYKI LUB INNE
SUBSTANCJE ODURZAJACE

1. Nauczyciel powiadamia o zaistniatym wydarzeniu dyrektora, ktory wzywa policje.

2. Nauczyciel zachowujac $rodki ostrozno$ci, zabezpiecza substancij¢ przed dostepem
do niej os6b niepowotanych oraz przed ewentualnym zniszczeniem jej do czasu
przyjazdu policji. Probuje, o ile jest to mozliwe, w zakresie dziatan pedagogicznych,
ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje lub wskazuje miejsce potozenia
zabezpieczonej substancji i odpowiada na pytania dotyczace szczegdtow sytuacji.

4. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa ze zdarzenia.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA
CYBERPRZEMOCY W PLACOWCE

(przemoc z uzyciem Internetu poprzez telefon komorkowy, tablet i inne)
Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostal przypadek cyberprzemocy powinien
powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce ucznia.

. Wychowawca klasy/pedagog przeprowadza rozmowe z ofiarg cyberprzemocy
I powiadamia o fakcie psychologa, ktory udzielaja jej wsparcia i porady.

. Wychowawca klasy i pedagog probujg ustali¢ okolicznosci zdarzenia i ewentualnych
swiadkow.

. Wychowawca powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia o0 zdarzeniu
I dziataniach placowki, udziela im porady.

. Pedagog/psycholog monitoruje sytuacj¢ ucznia (ofiary) sprawdzajac, czy nie sag wobec
niego podejmowane inne dziatania przemocowe.

. W przypadku, jesli sprawcg cyberprzemocy jest uczen szkoly, wychowawca
przeprowadza z nim rozmowe, odnotowuje ten fakt w dzienniku i informuje rodzicow/
prawnych opiekundw.

. W obecnosci wychowawcy/pedagoga/psychologa uczen jest zobowigzany do
usunigcia z telefonu/ portalu internetowego materiatu, ktéry jest powodem sprawy.

. W przypadku pojawiania si¢ kolejnych incydentéw o sprawie zostaje powiadomiona

policja.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI UZYCIA PRZEZ UCZNIA
WULGARYZMOW WOBEC INNYCH UCZNIOW (AGRESJA SLOWNA)

. Nauczyciel przeprowadza rozmoweg z uczniem oraz odnotowuje informacje
0 zachowaniu ucznia w zeszycie obserwacji.

. W przypadku powtarzajacych si¢ tego typu sytuacji, nauczyciel musi powiadomié
wychowawce, rodzicow/opiekundéw prawnych i pedagoga/ psychologa.

. Nauczyciel/wychowawca/pedagog/psycholog opracowuje kontrakt z uczniem, a jesli
zachodzi taka konieczno$¢ - system motywacyjny,

. Wobec ucznia, ktory nie przestrzega zasad kontraktu stosuje si¢ system kar zawartych
w statucie placowki.

. Wychowawca klasy zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia i umieszczenia

jej w aktach ucznia.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIEM/ NOTORYCZNIE SPRAWIAJACYM
TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE

1. Nauczyciel przeprowadza rozmowe z uczniem uswiadamiajac mu nieodpowiednie
zachowanie. W zeszycie korespondencji z rodzicami nauczyciel informuje
rodzicow/opickunéw prawnych ucznia 0 jego nieodpowiednim np. agresywnym,
wulgarnym zachowaniu, zwracajac uwage na konieczno$¢ przeprowadzenia przez
rodzicow/opiekundéw prawnych rozmowy z dzieckiem na temat przestrzegania prawa
oraz budowania poprawnych relacji miedzyludzkich.

2. Jezeli uczen nie posiada takiego zeszytu lub pod notatkg nie zostat ztozony podpis
rodzica, nauczyciel odbywa rozmowe telefoniczng z rodzicem/opiekunem prawnym
odnotowujac ja w dzienniku lekcyjnym.

3. Jezeli zachowania ucznia powtarzaja si¢ nauczyciel zwraca si¢ z pisemng prosba
0 zgloszenie  si¢  rodzicow do  placowki i  przeprowadza rozmowg
z rodzicami/opiekunami prawnymi.

4. W przypadku prezentowania przez ucznia dalszych zachowan niepozadanych,
nauczyciel informuje o fakcie pedagoga/ psychologa i wspélnie z nimi przeprowadza
rozmowg¢ Z uczniem.

5. Pedagog/psycholog informuje rodzicow/opiekunéw prawnych o koniecznosci
spotkania zespolu wychowawczego (zalgcznik nr 1). Nastgpnie sporzagdza protokot z
zebrania, ktory zawiera wspolnie ustalone uzgodnienia.

6. W przypadku dalszych, utrzymujacych si¢ nieprawidtowych zachowan pedagog/
psycholog, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi Kkieruje ucznia na
konsultacje do poradni psychologiczno — pedagogicznej.

7. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych,
a rodzice/opiekunowie prawni nie podejmuja wspotpracy lub nie stawiaja si¢ na
wezwania  nauczyciela/wychowawcy/pedagog/psychologa, w  porozumieniu
z dyrektorem zostaje skierowany wniosek do wydziatu sagdu rodzinnego dla nieletnich

0 zastosowaniu $rodka wychowawczego zapobiegajacego dalszej demoralizacji ucznia
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PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC SYTUACJI RAZACEGO
ZAKEOCENIA TOKU LEKCJI PRZEZ UCZNIA

Poprzez zaktocenie toku lekcji nalezy rozumieé wszelkie, ucigzliwe, razqce, notorycznie
powtarzajgce si¢ dziatania uczniow uniemozliwiajgce normalng realizacje zajec
dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne zachowanie w stosunku do rowiesnikow,

nauczyciela, glosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela)

1. Nauczyciel przeprowadza rozmowe¢ z uczniem u$wiadamiajac mu nieodpowiednie
zachowanie. W zeszycie korespondencji z rodzicami i w dzienniku informuje
rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia o jego nieodpowiednim zachowaniu.

2. Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku uczniéw notorycznie nie pozwala
nauczycielowi na realizacj¢ lekcji, zgodnie z zaplanowanym tokiem jej prowadzenia,
wysyla on jednego z uczniow =z informacja do pedagoga lub psychologa,
a w przypadku gdy go nie zastanie, do dyrektora.

3. Nauczyciel uczacy moze rowniez skorzysta¢ w tej sytuacji z pomocy pracownika
niepedagogicznego bedacego na danym pigtrze. Pracownik ten zobowigzany jest do
przekazania informacji pedagogowi/ psychologowi/dyrektorowi.

4. Pedagog/psycholog zobowigzany jest do udania si¢ do sali wskazanej przez
nauczyciela i ustalenia przeszkadzajacych uczniow, a w razie koniecznosci do
zabrania ich z sali lekcyjnej do odrgbnego pomieszczenia np. do gabinetu pedagoga
lub w uzasadnionych przypadkach do gabinetu dyrektora/wicedyrektora.

5. Pedagog/psycholog przeprowadza z uczniami rozmowe¢ 1 ustala konsekwencje
zachowania w zaleznosci od popelnionego wykroczenia, w porozumieniu
z nauczycielem przedmiotu.

6. Jezeli uczen w sposob powazny naruszyt zasady obowiazujace w szkole, na wniosek
pedagoga/psychologa wychowawca klasy powiadamia rodzicow/opiekundéw prawnych
ucznia o jego zachowaniu.

7. Jezeli uczen zagraza bezpieczenstwu innych ucznidow lub/i nauczycielom, pedagog
powiadamiadyrektora/wicedyrektora szkoty, wzywa rodzicow do natychmiastowego
przybycia do szkoty.

8. Jezeli przyczyna zaklocenia toku lekcji byly przypadki okreslone w innych

procedurach, nalezy postepowa¢ wedtug tych procedur i1 ich wytycznych.
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9. Nie nalezy zakldcaé toku lekcji innym nauczycielom np. wychowawcom, ktorych

uczniowie aktualnie popemili wykroczenie, wychowawce nalezy powiadomié

w najblizszym wolnym czasie np. przerwa $rddlekcyina.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W PRZYPADKU
NIE ZGLOSZENIA SIE UCZNIA NA LEKCJE

Nauczyciel ma obowiazek sprawdzenia obecno$ci uczniéw na poczatku lekcji.

W przypadku stwierdzenie nieobecnosci ucznia zglasza ten problem paniom
pomagajacym w opiece nad dziec¢mi.

Panie zajmujg si¢ odnalezieniem i doprowadzeniem dziecka do klasy.

W przypadku trudnosci w tym zakresie powiadomiony zostaje pedagog/psycholog
szkolny, ktorzy pomagaja w odprowadzeniu dziecka.

Nauczyciel prowadzi lekcje w klasie sprawujac opieke nad pozostalymi uczniami.
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PROCEDURY ZWALNIANIA UCZNIA Z ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

1. Rodzice/prawni opiekunowic maja prawo zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych
U wychowawcy lub dyrektora szkoly. Wychowawca zwalnia ucznia na podstawie
pisemnej informacji podpisanej przez rodzica/prawnego opiekuna W przypadku
braku zwolnienia osobistego lub pisemnego uczen nie moze opuscic szkoty.

2. W przypadku, gdy uczen zglasza nauczycielowi zte samopoczucie:

a) nauczyciel odsyta ucznia pod opieka innej osoby do pielggniarki

b) wuczen pozostaje w gabinecie lekarskim do czasu przyj$cia rodzica/prawnego
opiekuna,

C) W godzinach pracy pielegniarki to ona (je$li zachodzi taka potrzeba) wzywa
karetk¢ pogotowia 1 rodzicow/prawego opiekuna z jednoczesnym
powiadomieniem dyrekcji szkoty.

d) jesli pielggniarka jest niecobecna uczen pozostaje w $wietlicy pod opieka pani
pomagajacej w opiece nad dzieémi do czasu przyj$cia rodzica/opiekuna
prawnego, a jesli zachodzi taka koniecznos¢ nauczyciel/wychowawca wzywa
karetk¢ pogotowia i rodzicéw/opickunow z jednoczesnym powiadomieniem
dyrektora szkoty.

3. Jezeli uczen jest nieobecny na zajeciach z przyczyn wynikajacych z dziatalnosci na
rzecz szkoty nie wpisuje si¢ mu nieobecnosci.

Do przyczyn takiej nieobecnosci zalicza sig:

a) udzial w uroczystosciach szkolnych, konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych itp.
b) wykonywanie prac na rzecz szkoty lub srodowiska.

c) wycieczek lub innych imprez
Ucznia nalezy zwolni¢ zamieszczajac /z wyprzedzeniem czasowym/ na tablicy

ogloszen w pokoju nauczycielskim listy nazwisk uczniow zwalnianych oraz powdd

zwolnienia i przewidywany czas nieobecnosci ucznia.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA WOBEC UCZNIA SPRAWCY
CZYNU KARALNEGO

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnia jej udzielenie
poprzez wezwanie pogotowia ratunkowego ofierze, ktéra doznata obrazen. Separuje ja
od innych ucznidéw, proszac 0 pomoc innego nauczyciela lub pracownika szkoty.

2. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia pedagoga/psychologa o zaistnialej sytuacji.

3. Pedagog/psycholog powiadamia telefonicznie rodzicoéw/opiekundéw prawnych ucznia,
0 zaistnialej sytuacji, po zdarzeniu odnotowuje ten fakt w dzienniku we wskazanym
do tego miejscu.

4. W przypadku kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia S$ladow
zdarzenia, ustalenia okoliczno$ci sytuacji i ewentualnych $wiadkéw nauczyciel
wzywa policje.

5. Dalsze postgpowanie w sprawie pozostaje w gestii policji 1 lekarza prowadzacego

ucznia.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA / WYCHOWANKA,
U KTOREGO WYSTEPUJA NASILONE OBJAWY DEMORALIZACJI, A W TYM:

* uzZywania i propagowania wulgaryzmow, stow i gestow obrazajgcych godnosc innych,

* posiadania lub palenia papierosow,

*posiadania, zazywania i rozprowadzania narkotykow, alkoholu i dopalaczy i innych Srodkow
odurzajgcych,

* nieusprawiedliwionych nieobecnosci (notoryczne wagary),

* udziatu w kradziezach i zniszczeniach mienia na terenie placowki,

* zachowan agresywnych,

* prostytuowania sie;

* prowokowania powstawania sytuacji konfliktowych.

1. Wychowawca klasy we wspotpracy z pedagogiem/psychologiem i rodzicami planuje
dziatania wobec ucznia majace na celu zmiang jego postawy.
Dziatania te mogg mie¢ forme:

a. indywidualnych rozmoéw z uczniem, zobligowanie do okre$lonych zachowan
np.: zglaszanie si¢ do pedagoga/psychologa w okreslonych godzinach.

b. zatozenia zeszytu informacji o zachowaniu ucznia podczas lekcji,
okazywanego i podpisywanego po zaznajomieniu si¢ z wpisami przez
rodzicoOw/opiekundw prawnych,

C. rozmOw z uczniem w obecnosci rodzica/opiekuna prawnego,

d. podpisania kontraktu okreslajacego pozadany typ zachowan ucznia,

e. formy pomocy ze strony rodzicow oraz konsekwencje w razie powtarzania
zachowan niepozadanych.

2. W przypadku braku pozadanych zmian zachowania ucznia, dyrektor, za
posrednictwem wskazanych pracownikow, zwraca si¢ z prosbg do instytucji
wspierajacych dziatania wychowawcze szkoty tj. poradni psychologiczno -
pedagogicznej, sekcji prewencji ds. nieletnich komisariatu policji, sagdu rejonowego,
wydziatu rodzinnego, innych, w zalezno$ci od potrzeb, o pomoc 1 wspotprace w celu

zapobiegnigcia dalszej demoralizacji ucznia.

18



PROCEDURA ZAWARCIA | PODPISANIA KONTRAKTU/UMOWY
Z UCZNIEM

1. Podpisanie kontraktu/umowy z uczniem nast¢puje po wypelnieniu wszystkich krokow
oddziatywan wychowawczych przewidzianych w odrgbnych procedurach i statucie.

2. Potrzebe podpisania kontraktu/umowy z uczniem moze wskaza¢ kazdy nauczyciel,
rodzic/opiekun prawny.

3. Zasadnos$¢ zgloszonej potrzeby sprawdza pedagog lub psycholog. W swoich dzialaniach
rozeznaja si¢ we wszystkich mozliwych sferach zycia ucznia/wychowanka. Ma to na celu
dopasowanie  tresci  zapisu  Kkontraktu/umowy do  mozliwosci  intelektualnych
i psychofizycznych dziecka.

4. Jezeli wychowawca klasy nie jest osobg zglaszajaca potrzebe podpisania kontraktu

z uczniem, pedagog/psycholog informuje go o zamierzeniu wszczecia procedury podpisania
kontraktu, a ten nastgpnie informuje rodzicoOw/opickundéw prawnych o zamiarze podjecia
w/w dziatan wobec ich dziecka/podopiecznego.

5. Kontrakt/'umowa powinny w swej tresci zawierac:

-date ich podpisania;

-imiona 1 nazwiska 0s6b pomi¢dzy, ktérymi zostaja zawarte;

-okres czasu na jaki zostaja podpisane;

-Jasne zasady zachowania, ktorych uczen musi przestrzegac;

-liste zachowan, ktore bgda podlegaty kontroli;

-wytyczne co do dziatan jakie musi podja¢ kazda ze stron celem poprawy w w/w obszarach;
-konsekwencje wypelnienia zapisow kontraktu/umowy;

-konsekwencje nie wypelnienia zapisow kontraktu/umowy;

-formy wspotpracy 1 czestotliwosé kontaktow rodzicow /prawnych opiekunow 1 wychowawcy
klasy/grupy lub/i pedagoga/psychologa.

6. Jezeli rodzic/opieckun prawny jest nieobecny podczas podpisywania tresci
kontraktu/umowy pedagog lub psycholog sa zobowigzani do dorgczenia mu kserokopii pisma

osobiscie lub w formie listu.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY
UCZNIOW

1. Wychowawca klasy lub inny nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkolty wniosek
o podjecie procedury skreslenia petnoletniego ucznia z listy uczniow, jednocze$nie informuje
ucznia oraz jego rodzicow/prawnych opiekundéw o wszczeciu procedury.
2. Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczaca ucznia proponowanego do
skreslenia.
3. Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacja przedstawia do zaopiniowania
samorzadowi uczniowskiemu oraz pedagogowi szkolnemu wniosek o skreslenie ucznia z listy
uczniow.
4. Pedagog szkolny przedstawia dyrektorowi szkoly dziatania zwigzane z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng podjetg wobec ucznia, ktorego dotyczy wniosek.
5. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek o skreslenie ucznia
z listy uczniow.
6. Rada pedagogiczna opiniuje w formie uchwaly decyzje dyrektora w sprawie skreslenia
ucznia z listy uczniow.
7. Dyrektor bada zgodno$¢ uchwaty Rady Pedagogicznej z przepisami Prawa O$wiatowego
(art. 41 ust. 3 ustawy o systemie o§wiaty).
8. Dyrektor szkoly pisemnie powiadamia ucznia oraz jego rodzicow/prawnych opiekundéw/
0 decyzji dyrektora szkoty dotyczacej skreslenia z listy uczniow oraz przekazuje informacje
do sekretariatu szkoty.
9. Pracownik sekretariatu rejestruje decyzje dyrektora w dzienniku korespondencji oraz
aktualizuje ksiege uczniow.
10. Decyzja o skresleniu powinna zawiera¢ (zgodnie z art. 107 k.p.a):
e numer (rejestr decyzji dyrektora), oznaczenie organu wydajacego decyzje
e dat¢ wydania
e 0znaczenie strony (ucznia lub jego rodzicow)
e podstawe prawng: wlasciwy paragraf, punkt ustawy o systemie o$wiaty, art.
104 k.p.a , paragrafy Statutu Szkoty
e uzasadnienie decyzji:
- faktyczne (czyn za jaki uczen zostal skreslony)
- prawne (powotanie na zapisy Statutu Szkoty-dokladna tres¢ =zapisu
w statucie)
e tryb odwotawczy
11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem organu wydajacego decyzje
w ciggu 14 dni od daty doreczenia.
12. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie podlega wykonaniu.
13. Jezeli uczen wniesie odwotanie, dyrektor szkoty w terminie 7 dni ustosunkowuje si¢ do
niego, przeprowadza ponowng analiz¢ sprawy, ewentualnie bada nowe fakty.
14. Jesli dyrektor przychyli sie¢ do odwotania, wydaje decyzje w sprawie na piSmie.
15. Jesli dyrektor podtrzymuje swoja decyzjg, w terminie 7 dni jest obowigzany przestac
odwotanie wraz z petng dokumentacja sprawy do organu odwotawczego, ktory bada sprawe.
Decyzja wydana przez kuratora o§wiaty moze by¢ zaskarzona przez NSA.
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16. W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkotly, do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
nietykalnosci (art. 108 k.p.a).

17.Uczen 1 jego rodzice /prawni opiekunowie/ maja prawo wgladu w dokumentacje¢ dotyczaca
sprawy, wlacznie z protokotem z zebrania Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej ich
dziecka (art.73 k.p.a).
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PROCEDURA ODEBRANIA UCZNIOWI TELEFONU KOMORKOWEGO
LUB INNYCH SPRZETOW ELEKTRONICZNYCH

1. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komodrkowe, tablety, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnos¢.

2. Placéwka nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzgtu,
poza zdeponowanym u nauczyciela/pedagoga/psychologa lub dyrekciji.

3. W czasie trwania lekcji uczen nie moze korzysta¢ z zadnego sprzetu elektronicznego, nie
moze takze korzysta¢ z stuchawek. Sprzet, przed rozpoczgciem lekcji, powinien by¢
wylaczony i znajdowac sie W torbie szkolnej lub we wskazanym przez nauczyciela miejscu.

4. Nie wolno uczniowi filmowa¢ i fotografowac nauczycieli, innych pracownikow placowki
oraz uczniow bez ich wiedzy i zgody.

5. Nie wolno uczniowi nagrywaé przebiegu lekcji lub zaje¢ bez zgody nauczyciela
prowadzacego.

6. W czasie przerwy lub w czasie wolnym, jezeli uczen wiacza gto$no nagrania obelzywe lub
nagrywa osoby trzecie bez ich pozwolenia nauczyciel dyzurujacy ma obowigzek zareagowac
I pouczy¢ ucznia o naganno$ci zachowania i konsekwencjach (w tym konsekwencjach
prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatno$ci pracownikow i uczniéw) oraz odebra¢ mu
telefon, inny sprzet i ztozy¢ do depozytu u pedagoga/psychologa. Zdeponowanie winno by¢ w
obecnosci ucznia, po uprzednim wylaczeniu telefonu, innego sprzetu.

7. Po odbior telefonu/innego sprzetu zgtaszaja sie rodzice/prawni opiekunowie.

8. Jezeli sytuacja powtarza si¢, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu do szkoty,
a rodzice/opiekunowie prawni moga si¢ z nim kontaktowaé przez sekretariat. O decyzji
informowani sg oni pisemnie przez wychowawce klasy, a kopia dokumentu zostaje
umieszczona w aktach ucznia.

9. Kazde nastepne wykroczenia powoduja powiadomienia o procederze pedagoga i moga by¢
traktowane jako przejaw demoralizacji 1 skutkowaé skierowaniem sprawy do sadu

rodzinnego.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI
KRADZIEZY NA TERENIE PLACOWKI

. Poszkodowany uczen zglasza kradziez nauczycielowi, wychowawcy Kklasy,
pedagogowi, dyrektorowi.

. W kazdym przypadku kradziezy wychowawca klasy informuje rodzicow/opiekunéw
poszkodowanego i rodzicow/opiekunow sprawcy, jezeli zostat wykryty.

. Wychowawca klasy lub pedagog moze powiadamiac o zaistniatym fakcie policje, po
uprzednim rozeznaniu w sytuacji.

. Wychowawca Kklasy lub pedagog powiadamia kuratora sgdowego o incydencie, jesli
ten sprawuje opieke nad uczniem sprawca kradziezy.

. Wychowawca klasy zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i umieszczenia
jej w aktach wychowanka.

. W szczegolnych przypadkach (decyduje pedagog Iub dyrektor/wicedyrektor)

powiadamiany jest sad rodzinny.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC ZAUWAZONYCH AKTOW
NISZCZENIA MIENIA NA TERENIE SZKOLY

. W kazdym przypadku akt zniszczenia mienia nalezy zglosi¢ do nauczyciela
dyzurujacego, wychowawcy klasy.

Nauczyciel dyzurujacy /wychowawca lub ten, ktory zauwazyt akt zniszczenia,
niezwlocznie powiadamia dyrektora/wicedyrektora.

. Nauczyciel dyzurujacy / wychowawca wyjasnia okolicznos$ci zajscia.

. Wychowawca Kklasy, z ktorej jest uczen powiadamia o zaistniatym fakcie
rodzicéw/opiekunow prawnych dziecka i pedagoga.

. Wobec ucznia stosuje si¢ sankcje karne zgodne z zapisami statutowymi.

. W szczegoélnych przypadkach powiadamiana jest policja, decyduje o tym fakcie
dyrektor/wicedyrektor placowki.

. Wychowawca klasy zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i umieszczenia

jej w aktach ucznia.
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10.

11.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU CIAZY
UCZENNICY

Nauczyciel/wychowawca/kazdy pracownik szkoly, ktéory dowiedziat si¢ lub
podejrzewa, ze uczennica jest w cigzy niezwtocznie informuje o tym wychowawce
Klasy i dyrektora.

Wychowawca i/lub pedagog przeprowadzaja rozmowe z uczennicg, starajac si¢
ustali¢, czy rodzice/opiekunowie prawni juz wiedzg o jej cigzy oraz czy cigza nie jest
wynikiem przestepstwa (np. gwattu).

Jezeli cigza wynika z przestepstwa dalsze postepowanie w sprawie regulujg przepisy
Kodeksu Karnego.

Wychowawca Kklasy, pedagog, psycholog i dyrektor spotykaja si¢, aby zebraé
informacje uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinnej.

Wychowawca klasy, pedagog, psycholog i dyrektor ustalajg formy pomocy, jakie
zaproponuja uczennicy oraz szczegoty dotyczace sposobu przeprowadzenia rozmowy
Z uczennicg I jej rodzicami/prawnymi opiekunami.

W sytuacji, gdy rodzice/opiekunowie prawni nie wiedza jeszcze o ciazy i uczennica
boi si¢ im o tym powiedzie¢, moze prosi¢ o posredniczenie w poinformowaniu ich
0 swojej sytuacji. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem i/lub psychologiem
podejmuja stosowne dziatania z zachowaniem szczegolnej ostroznosci i1 dyskrecji.
Wychowawca klasy w obecnosci pedagoga, psychologa i dyrektora informuje
uczennicg i jej rodzicow/opiekunow prawnych o mozliwych formach pomocy.
Uczennica z rodzicami/opiekunami prawnymi podejmuje, w ustalonym terminie,
decyzje w sprawie form pomocy, z ktorych chcieliby skorzysta¢. O podjetej decyzji
informuja wychowawce klasy i dyrektora.

Wychowaweca klasy, dyrektor i rodzice/opiekunowie prawni uczennicy jezeli to
konieczne podejmuja dziatania niezbedne do przyznania uczennicy (w zaleznosci od
poczynionych ustalen) nauczania indywidualnego lub indywidualny tok nauki.
Wychowawca klasy, pedagog i psycholog uzgadniajg rodzaj i sposdb, pomocy
i wsparcia (materialnego, psychologicznego, organizacyjnego) uczennicy i jej
rodzinie.

Dyrektor informuje Rad¢ Pedagogiczng o cigzy uczennicy Oraz 0 uzgodnionym
sposobie postepowania. Przypomina o potrzebie zachowania dyskrecji oraz o tym, ze

nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
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Pedagogicznej, ktéore moga narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub ich
rodzicow/opiekundéw prawnych.

12. Wychowawca klasy, w porozumieniu z pedagogiem i/lub psychologiem,
przeprowadzaja zajgcia lub warsztaty ksztaltujace u uczniow postawy akceptacji
I empatii w zwigzku z zaistnialg sytuacja.

13. Wychowawca klasy i wyznaczeni nauczyciele wdrazajg uzgodniony z uczennicg
sposob realizacji obowigzku nauki.

14. W przypadku zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego uczennica W czasie trwania

tych lekcji pozostaje pod opieka nauczyciela §wietlicy.
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1.

3.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA WOBEC UCZNIA
PRZEJAWIAJACEGO SYMTOMY CHOROBY W SZKOLE

Problemy zdrowotne zglaszane przez ucznidow podczas lekcji (np. dolegliwosci
bolowe), nauczyciel przedmiotu zglasza wychowawcy klasy Iub podczas jego
nieobecnosci pedagogowi/psychologowi/dyrekcji. Nauczyciel przekazuje chorego
ucznia pod opicke pani pielegniarki lub w razie jej nieobecnosci umieszcza go
w $wietlicy pod opiekg pan opiekunek. Jesli zachodzi taka potrzeba pielggniarka
informuje telefonicznie o tym fakcie rodzicow/opiekundéw prawnych lub w razie jej
nieobecnosci sprawg zajmuje si¢ nauczyciel.

Osoba sprawujaca kontrole nad dzieckiem jest zobowigzania do przekazania
informacji o wszystkich czynnosciach jakie zostaty wykonane wobec dziecka, kolejne;j
osobie przejmujgcej nad dzieckiem opieke, rodzicom/opiekunom prawnym oraz
stuzbie medyczne;j.

W przypadku, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej nauczyciel/wychowawca/dyrekcja/pracownicy niepedagogiczni
zobowigzani sg do podjecia dziatan udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej
w zakresie posiadanych umiejetnosci oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego.
Jednoczesnie, obowiazkiem tych oso6b jest zawiadomienie rodzicow/opiekunow

prawnych o ztym stanie zdrowia dziecka.
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PROCEDURA PODAWANIA LEKOW UCZNIOM Z CHOROBA PRZEWLEKEA

W odniesieniu do ucznia z chorobg przewlekla, kiedy wystepuje konieczno$¢ statego
podawania lekéw w szkole, rodzice dziecka zobowigzani sa do przedtozenia nastepujacych
informacji:

a) na co dziecko choruje

b) jakie leki zazywa (nazwa leku, sposéb dawkowania)?

c) obowigzkowe jest dolaczenie zlecenia lekarskiego oraz pisemnego upowaznienia do
podawania dziecku lekow; w czasie niecobecno$ci pielggniarki w placowce oswiatowej,
w sytuacji, gdy stan zdrowia dziecka wymaga podania leku lub wykonania innych czynnosci
(np. kontroli poziomu cukru we krwi, podanie wlewki itp.) czynno$ci te moga wykonywac
réwniez inne osoby (w tym: samo dziecko, rodzic/opiekun prawny, nauczyciel), jezeli odbyty
przeszkolenie w tym zakresie. Osoby przyjmujace wykonanie tej czynno$ci musza wyrazic¢ na
to zgode, za$ posiadanie wyksztalcenia medycznego nie jest wymogiem koniecznym.
Delegowanie przez rodzicoOw/opiekundéw prawnych uprawnien do wykonywania czynnos$ci
zwigzanych z podaniem leku dziecku powinno by¢ za zgoda pracownika szkoty, ktora musi
mie¢ form¢ umowy pisemnej pomiedzy rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka przewlekle

chorego, a pracownikiem szkoty.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA WOBEC
UCZNIA- EPIZOD PSYCHOTYCZNY

Epizod psychotyczny, to taki stan psychiczny, w ktorym dochodzi do utraty pelnego,
prawidtowego kontaktu z rzeczywisto$cig. Objawy psychozy obejmuja zaburzenia uczué,
myslenia 1 zachowania. Zakres i sposdb manifestowania si¢ objawoOw moze by¢ znaczaco
rozny u roznych osob.
1. Dziatania uprzedzajace:
-zrobienie listy symptomoéw psychotycznych, specyficznych dla danego ucznia,
omoéwienie wstepnej procedury postgpowania na forum Rady Pedagogicznej;
-ogolnodostepny telefon do rodzica ucznia, u ktorego istnicje mozliwo$¢ wystgpienia
epizodu psychotycznego (pokoj nauczycielski, pokdj pan opiekujacych sie dzie¢mi).
2. Dziatania interwencyjne:
- nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ ucznia samego, w razie potrzeby (przytrzymania,
zabezpieczenia przedmiotow itp.) wzywa innego pracownika szkoty.
- Nauczyciel powinien reagowac na ucznia spokojnie i fagodnie.
- nauczyciel bez rozglosu powinien (o ile da rade) przeprowadzi¢ ucznia w spokojne
miejsce, odseparowane od innych uczniéw. Na ile to mozliwe nie powinno
rozpowszechnia¢ si¢ w szkole informacji o zdarzeniu.
- nauczyciel niezwlocznie wzywa pogotowie ratunkowe w przypadku kiedy istnieje
koniecznos$¢ profesjonalnego udzielenia pomocy medycznej uczniowi.
- nauczyciel powiadamia droga telefoniczng rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia
0 zaistnialej sytuacji, po zdarzeniu odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym we
wskazanym do tego miejscu.
- nauczyciel sporzadza notatk¢ stuzbowa ze zdarzenia tego samego dnia, notatke
umieszcza w aktach dziecka.
3. Dzialania naprawcze:
- jezeli uczen wraca z leczenia szpitalnego wychowawca wczesniej przygotowuje do tego
klase.
Nalezy dostosowa¢ wymagania edukacyjne 1 wychowawcze do aktualnego stanu

funkcjonowania dziecka (wedtug sugestii lekarza prowadzacego).
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PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA, KTORY MA ZMIENIONE /
WPROWADZONE NOWE LEKI ODZIALYWUJACE NA UKLAD NERWOWY

1. Jezeli rodzic/opiekun prawny poinformuje nauczyciela ze uczen zazywa nowe leki
psychoaktywne, lub leki zostaly zmienione, wychowawca powinien poinformowac
rodzica o koniecznos$ci przebywania ucznia przez co najmniej tydzien w domu pod
obserwacja rodzicoOw/opiekundow prawnych.

2. Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany informowaé szkote o ewentualnych

oddziatywaniach majacych wplyw na zachowanie ucznia.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA WOBEC PODEJRZENIA
PODJECIA PROBY SAMOBOJCZEJ UCZNIA

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa tego typu zdarzenie informuje o tym fakcie dyrekcje.

2. W razie potrzeby dyrekcja o zaistnialej sytuacji zawiadamia policje i/lub pogotowie
ratunkowe 1/lub straz.

3. Nauczyciel pozostaje caty czas z uczniem, ewentualnie przekazuje go osobie, z ktorg
dziecko chciatoby porozmawia¢ na temat zdarzenia. Jezeli to mozliwe bez rozgtosu
przeprowadza ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce.

4. Nauczyciel, w razie potrzeby, usuwa wszystkie przedmioty, ktore moga umozliwi¢
uczniowi ponowng che¢ realizacje zamiaru samobdjstwa.

5. Dyrekcja zawiadamia o sytuacji rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia wskazujac
na potrzebg odebrania dziecka z placowki.

6. Do czasu przybycia opiekundéw uczen powinien znalez¢ si¢ pod opieka psychologa,
w przypadku nieobecnos$ci psychologa, dyrekcja prosi 0 pomoc psychologa z poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. W przypadku zawitej sytuacji, ktéra doprowadzita do proby samobdjczej (np. ciezka
sytuacja rodzinna) o odebraniu dziecka przez rodzicow decyduje policja i/lub lekarz
PO rozmowie z zaangazowanymi w problem pracownikami pedagogicznymi szkoty.

8. Po powrocie do szkoly uczen zostaje objety stala pomocg psychologiczno —
pedagogiczng.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PRACONIKOW SZKOLY W PRZYPADKU

SMIERCI UCZNIA NA TERENIE PLACOWKI

. Kazdy pracownik szkoly, ktéry znajdzie martwe ciato zawiadamia o tym fakcie
policje, pogotowie ratunkowe i dyrektora szkoty.

. Dyrekcja zleca wyznaczonemu pracownikowi szkoly zabezpieczenie miejsca
zdarzenia do czasu przybycia policji.

Dyrekcja, w porozumieniu z psychologiem i/lub pedagogiem, informuje o sytuacji
najblizsza poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng i prosi o zorganizowanie pomocy
psychologicznej dla uczniéw i nauczycieli.

. Nikt z pracownikow placéwki nie udziela informacji o zaistniatym fakcie mediom.
Moze dokona¢ tego dyrekcja szkoty lub oficjalnie wyznaczony przez nig pracownik.

. Informacja o $mierci, jezeli to mozliwe, powinna by¢ przekazana najblizszej rodzinie
ucznia osobi$cie ( twarza w twarz) przez dyrektora szkoty.

. Dyrekcja organizuje prace placowki w taki sposdb, aby byt mozliwy proces
interwencji kryzysowej, udzielenie wsparcia wszystkim uczniom i pracownikom

szkoty.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W SYTUACJI SAMOWOLNEGO

OPUSZCZENIA SZKOLY PRZEZ UCZNIA

Uczen bez zgody nauczyciela nie moze opusci¢ klasy podczas trwajacych zajec.

W sytuacji samowolnego oddalenia si¢ ucznia nalezy:

1.

Powiadomi¢ o tym fakcie dyrekcj¢ szkoty, ktora jesli jest taka potrzeba wydaje
decyzje 0 taczeniu klasy, z ktorej samowolnie oddalil si¢ uczen z inng klasg. W tym
czasie nauczyciel sprawdza czy uczen nie przebywa na terenie szkoty, wypytuje
nauczycieli lub uczniow czy co$ wiedzg w tej sprawie.

Jesli po powyzszych zabiegach nadal nie ma ucznia i nie ma zadnej informacji 0 tym
gdzie mogt si¢ oddali¢, dyrektor poinformowany o sprawie telefonicznie powiadamia
rodzicow/opiekundéw ucznia, jesli nie moze skontaktowac si¢ z rodzicami/opiekunami
zawiadamia policj¢ 0 samowolnym oddaleniu si¢ ucznia ze szkoty, podajac niezbgdne
informacje na jego temat (rysopis, znaki szczeg6lne, jakg miat na sobie odziez i inne).

Nauczyciel pod ktorego opieka byt uczen odnotowuje ten fakt w dzienniku.

W przypadku powrotu ucznia do szkoty, osoba poszukujaca niezwtocznie,
telefonicznie powiadamia o tym fakcie wszystkie osoby, ktore poinformowane byty
0 zaginigciu ucznia (policje, rodzicow/opiekundéw prawnych, dyrekcje i inne).

Z czynnosci podejmowanych w trakcie poszukiwania ucznia, ktory samowolnie
oddalit si¢ ze szkoty, osoba poszukujaca sporzadza notatke, umieszcza ja w aktach
ucznia.

Wobec ucznia, ktory dopuscil si¢ samodzielnego oddalenia, bez zgody pracownikow
szkoly, po przeprowadzonej rozmowie nalezy zastosowa¢ kary przewidziane
w regulaminie i statucie.

W przypadku nie odnalezienia ucznia czynnosci poszukiwawcze sg prowadzone przez
jednostki oddelegowane do tego procederu (policja, straz itp.). W takiej sytuacji
Wszyscy nauczyciele pozostaja do dyspozycji w/w stuzb nawet w czasie wolnym od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA DYREKTORA SZKOLY W PRZYPADKU, GDY
POLICJA DOKONUJE ZATRZYMANIA NIELETNIEGO UCZNIA NA TERENIE

10.

PLACOWKI

Funkcjonariusz policji przedstawia dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty powdd
przybycia i okazuje legitymacj¢ stuzbowa.

Dyrektor szkoly zapisuje dane osobowe i numer legitymacji stuzbowej policjanta
celem sporzadzenia wlasnej dokumentacji.

Policjant informuje dyrektora o zamiarze zatrzymania ucznia.

Pedagog lub nauczyciel/wychowawca sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora,
gdzie policjant informuje go o przyczynach przybycia i czynnoS$ciach, jakie zostang
wykonane w zwiazku ze sprawa np. przestuchanie, okazanie.

Dyrektor/wicedyrektor informuje telefonicznie rodzicow o dzialaniach podjetych
wzgledem ich dziecka przez policje. W przypadku braku kontaktu telefonicznego
sporzadza pisemng informacj¢ i przesyta do miejsca ich zamieszkania.

W przypadku niemozno$ci uczestnictwa rodzicow w przestuchaniu nieletniego,
dyrektor wyznacza wychowawce klasy, nauczyciela, psychologa lub pedagoga do
uczestnictwa w czynnosciach, ktore sa przeprowadzane w szkole lub w jednostce
policji.

W przypadku, gdy czynnosci policji wykonywane sg w obecnosci pracownika szkoty
poza terenem placowki, po ich zakonczeniu policja odwozi ucznia z pracownikiem
szkoty do szkoty lub miejsca zamieszkania nieletniego ucznia.

Pracownik szkoty ma obowigzek towarzyszy¢ nieletniemu do momentu przekazania
nieletniego rodzicom/opiekunom prawnym.

W przypadku zaistnienia przestanek do zatrzymania nieletniego w Policyjnej Izbie
Dziecka policja informuje o tym fakcie rodzicow, pedagoga.

Przy realizacji czynnosci zwigzanych z zatrzymaniem nieletniego ucznia na terenie

szkoty nalezy zachowac¢ dyskrecje, nie nagtasniajac sprawy.

34



PROCEDURY PRZENIESIENIA UCZNIA DO INNEJ SZKOLY/ PLACOWKI
SPECJALISTYCZNEJ W PRZYPADKU, GDY AGRESYWNE ZACHOWANIE
UCZNIA ZAGRAZA BEZPIECZENSTWU INNYCH UCZNIOW W SZKOLE

10.

11.

12.

Nauczyciel odnotowuje kazdy przejaw agresji wystepujacej u ucznia.

O zaistnialej sytuacji nauczyciel powiadamia wychowawce klasy, rodzicow.

W sytuacji powtarzajacych si¢ aktow agresji u ucznia zagrazajacej bezpieczenstwu
samego ucznia jak i innych oséb przebywajacych w szkole wychowawca powiadamia
o sytuacji rodzicow, psychologa i pedagoga szkolnego.

Funkcjonowanie ucznia w szkole podlega doktadnej obserwacji przez psychologa
i pedagoga.

O sytuacji powiadamiany jest dyrektor szkoty.

W sytuacjach nagtych, zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu uczniéw w trybie pilnym zostaje
zwotane spotkanie cztonkow zespotu wychowawczo - kryzysowego.

W przypadku braku poprawy stanu bezpieczenstwa w zespole klasowym/szkole
zostaje zwolane spotkanie cztonkow zespotu wychowawczego z rodzicami ucznia.

W trakcie spotkania z rodzicami ustalane s jednolite, wspodlne dla szkoly i domu
metody, procedury postgpowania wobec ucznia majace na celu poprawe
funkcjonowania ucznia w szkole oraz okreslony jest czas na obserwacj¢ ewentualnych
zmian w zachowaniu ucznia.

Rodzice otrzymuja informacje o instytucjach specjalistycznych, do ktéorych moga
zglosi¢ si¢ z prosba o pomoc w zakresie dziatan wychowawczych, opiekunczych,
medycznych.

W przypadku, gdy podjete dzialania nie przynosza poprawy w zakresie zmniejszenia
agresji wystepujacej u ucznia oraz zapewnienia bezpieczenstwa pozostalym
podopiecznym zespot wychowawczy proponuje rodzicom zmiang¢ formy nauczania na
nauczanie indywidualne.

Psycholog przekazuje informacje dotyczace dokumentacji wymaganej do ztozenia
wniosku 0 przyznanie orzeczenia 0 nauczaniu indywidualnym. w poradni
psychologiczno - pedagogicznej

W przypadku, gdy rodzice nie wyrazaja zgody na prowadzenie nauczania w formie
nauczania indywidualnego dyrektor/przewodniczacy zespolu wychowawczego
proponuje zmian¢ placowki na specjalistyczne osrodki zajmujace si¢ dzie¢mi (np.

OREW, Specjalny Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy dla Dzieci i Mlodziezy
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z Autyzmem, Specjalny Osrodek Szkolno-Terapeutyczny dla Dzieci i Mtodziezy
z Autyzmem, itd.)

13. W przypadku braku pozytywnych rezultatow w wyniku podejmowanych dziatan oraz
uzasadnionych obaw co do dalszych pozytywnych rozwigzan przewiduje si¢
wystosowanie przez dyrektora szkoly pisma do Kuratora O$wiaty z prosba

0 wyrazenie zgody na przeniesienie ucznia do innej placowki.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW SZKOLY W PRZYPADKU
AGRESYWNYCH ZACHOWAN RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH WOBEC
UCZNIOW I WEASNYCH DZIECI PRZEBYWAJACYCH NA TERENIE SZKOLY

1. Kazdy pracownik szkoly ma obowigzek reagowania na zachowania agresywne.
W przypadku, gdy pracownik jest swiadkiem zachowania agresywnego osoby dorostej
(np. rodzica) wobec ucznia lub wtasnego dziecka powinien:

a. podjac probe przerwania zachowania agresywnego (werbalng lub fizyczng);
b. powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.
2. W przypadku, gdy osoba dorosta nie zaprzestata zachowania agresywnego dyrektor

szkoty zawiadamia o zdarzeniu policjg.
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PROCEDURA POSTEPOWNIA NAUCZYCIELA WOBEC
DZIECI NIEODEBRANYCH PRZEZ RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
DO CZASU ZAMKNIECIA SZKOLY

1. Dziecko przebywajace w Szkole nie moze by¢ pozostawione bez opieki.

2. Rodzice badz prawni opiekunowie dziecka maja obowigzek przekaza¢ w formie

pisemnej informacj¢ o tym, kto bedzie odbieral dziecko po zajeciach, na poczatku

kazdego roku szkolnego w raz z numerami telefonéw do wszystkich wskazanych

0sob.

3. Nauczyciel odpowiedzialny za dzieci przebywajace w szkole, w momencie ich

odbioru przez rodzicow lub opiekundéw powinien potwierdzi¢ tozsamo$¢ osoby

odbierajacej dziecko.

4. W przypadku gdy rodzice lub opiekunowie nie odebrali dziecka do wyznaczonej

godziny nauczyciel:
a) kontaktuje si¢ (np. telefonicznie) z rodzicami badZ opiekunami dziecka,

b) ustala jak najszybszy czas odbioru dziecka,

c¢) w przypadku braku mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub

opiekunami zglasza policji nieodebranie dziecka, a tym samym zaniechanie

wywigzania si¢ z obowigzkow rodzicielskich.

5. O zaistniatym fakcie nauczyciel informuje dyrekcje szkoty.
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PROCEDURA POSTEPOWNIA WOBEC NIETRZEZWYCH, ODURZONYCH
INNYMI SRODKAMI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
ZGLASZAJACYCH SIE PO ODBIOR DZIECI Z PLACOWKI

1. Pracownik szkoty nie moze powierzy¢ opieki nad dzieckiem osobie podejrzanej
0 znajdowanie si¢ pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajgcych.

2. Pracownik szkoty nakazuje osobie nietrzezwej opuszczenie terenu placowki i wzywa
innego opiekuna dziecka lub inng osobe¢ spokrewniong z dzieckiem celem odebrania.

3. Jezeli osoba nietrzezwa odmawia opuszczenia placoéwki pracownik wzywa policjg.

4. O fakcie, zgloszenia si¢ rodzica lub opiekuna w stanie nietrzezwym po odbior dziecka
nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga i dyrekcj¢ szkoty.

5. W sytuacji, gdy w wyznaczonym czasie nie pojawi si¢ po odbior dziecka trzezwy

rodzic/opiekun, pracownik pedagogiczny lub dyrektor placowki wzywa policjg.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW SZKOLY W SYTUACJI
ZNALEZIENIA/WYKRYCIA BOMBY LUB PRZEDMIOTU
PRZYPOMINAJACEGO BOMBE NA TERENIE PLACOWKI

Nalezy zachowa¢ spoko;j.
Nie wolno dotyka¢ podejrzanego przedmiotu.

Nalezy niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz policje.

A wnp e

Nalezy zabezpieczy¢, w miar¢ mozliwosci, rejon zagrozenia w sposob umozliwiajacy

dostep osobom postronnym, glownie uczniom. Nie nalezy naraza¢ ani siebie ani

innych na niebezpieczenstwo.

5. Dyrektor Szkoty informuje o zagrozeniu personel placowki oraz ucznidw w sposob
niewywolujacy paniki.

6. Dyrektor szkoty zarzadza ewakuacj¢ placowki zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

7. Uczniowie powinni zosta¢ poinstruowani w jaki sposob zabierajg ze sobg rzeczy
osobiste np. reklamowki, plecaki.

8. Kazdy nauczyciel zabezpiecza wazne dokumenty.

9. Wskazany przez dyrektora szkoly pracownik obstlugi ma za zadanie wylaczenie
doptywu gazu i pradu.

10. Opuszczajac pomieszczenia nalezy otworzy¢ okna i drzwi.

11. Nalezy usung¢ z otoczenia wszystkie materialy tatwopalne.

12.Nie wolno w poblizu podejrzanego tadunku uzywac¢ urzadzen radiowych np.
telefonow komoérkowych.

13. Po przybyciu wilasciwych stuzb, bezwzglednie wszyscy pracownicy placoéwki stosuja

sie do ich zalecen.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW SZKOLY W SYTUACJI

10.

11.

12.

POZYSKANIA INFORMACJI O PODLOZENIU BOMBY NA TERENIE
PLACOWKI

Nalezy zachowa¢ spoko;j.

Jezeli jest to wiadomos¢ telefoniczna:

- stuchaj uwaznie;

- zapamigtaj jak najwiecej informacji;

- jezeli istnieje taka mozliwo$¢ nagrywaj rozmowe, jezeli nie, sprobuj zapisywac
informacje;

- zwr6oci¢ uwage na szczegdly wypowiedzi dotyczace gltosu 1 nawyki mowigcego oraz
wszelkie dzwieki w tle;

-nigdy nie odktadaj pierwsza(y) stuchawki

- jezeli tw@j telefon posiada funkcje identyfikacji numeru dzwoniacego to zapisz ten
numer.

Jezeli jest to wiadomos$¢ pisemna, zabezpiecz ja tak, aby nikt jej nie dotykat,
przekazesz ja policji.

Po zakonczeniu rozmowy niezwtocznie zadzwon, by wezwac policjg.

Dyrektor szkoty o zaistniatym fakcie informuje wilasciwy organ prowadzacy
placowke.

Dyrektor szkoty informuje o zagrozeniu personel szkoty oraz uczniow w sposob
niewywotujacy paniki.

Dyrektor szkoty zarzadza ewakuacj¢ placowki zgodnie z obowigzujaca instrukcja.
8.Uczniowie powinni by¢ poinstruowani w jaki sposob zabierajg ze soba rzeczy
osobiste np. reklamowki, plecaki.

Kazdy nauczyciel zabezpiecza wazne dokumenty.

Wskazany przez dyrektora szkoty pracownik obstugi ma za zadanie wytaczenie
doptywu gazu i pradu.

W przypadku napotkania, odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie nalezy go
dotykac i otwierac

Nalezy ograniczy¢ dostgp osobom postronnym, ewakuacje prowadzi¢ tak, aby omijaé
miejsce potozenia podejrzanego przedmiotu.

Po przybyciu wiasciwych stuzb, bezwzglednie wszyscy pracownicy placowki stosujg

si¢ do ich zalecen.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW PLACOWKI W SYTUACJI
WYBUCHU BOMBY NA TERENIE SZKOLY

1. Nalezy zachowa¢ spoko;j.

2. Nauczyciel ocenia sytuacj¢ pod katem ilosci 0sob poszkodowanych i upewnia sig,
jakiego rodzaju zagrozenia spowodowat wybuch.

3. Nauczyciel dzwoni po policje, straz pozarng, pogotowie ratunkowe, nic czeka na
decyzje przetozonych.

4. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.

5. Nauczyciel sprawdza bezpieczenstwo drog i rejonéw ewakuacyjnych, a nast¢pnie
zarzadza ewakuacje grupy ucznidw, nad ktérymi sprawowal w tym czasie opieke,
zgodnie z obowigzujaca instrukcja.

6. W przypadku, gdy wybuch spowodowal inne zagrozenia, nauczyciel podejmuje
dziatania odpowiednie do sytuacji.

7. Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie wszyscy pracownicy placowki stosuja

si¢ do ich zalecen.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW PLACOWKI W SYTUACJI

=

AGRESJI FIZYCZNEJ UCZNIA NA TERENIE SZKOLY

Zabezpieczenie (W miar¢ mozliwosci) wszystkich uczestnikow zdarzenia.
Poinformowanie o zaistniatej sytuacji wychowawcy klasy, pedagoga.

Wezwanie do natychmiastowego stawienia si¢ w szkole rodzicow/opiekundw ucznia,
w razie braku kontaktu z rodzicami wezwanie policji/pogotowia

Poinformowanie dyrektora szkoty/ wicedyrektora szkoty.

W ciagu kilku najblizszych dni nalezy zwola¢ zebranie Zespolu Wychowawczo-
Profilaktycznego/Kryzysowego w celu omoOwienia zaistniatej sytuacji oraz
wyciagniecia konsekwencji zachowan agresywnych.

W razie braku wspoélpracy z rodzicami — niewywigzywania si¢ z ustalen zespotu oraz
w przypadku powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych u dziecka dyrektor szkoty
w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem wystepuje z wnioskiem o wglad

W sytuacje rodzinng ucznia do sadu rodzinnego.
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